
Datenschutzinformation 
im Bewerbungsverfahren gem. Art. 13 Abs. 1 DSGVO 

Wir nehmen den Schutz der Privatsphäre von Bewerbern bei der Verarbeitung persönlicher Daten 
sehr ernst. Daher berücksichtigen wir die datenschutzrechtlichen Anforderungen der Europäischen 
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) in unseren Geschäfts- und Verwaltungsprozessen. 

Wir erheben und verarbeiten die persönlichen Daten unserer Bewerberinnen und Bewerber gemäß 
den europäischen und deutschen gesetzgeberischen Bestimmungen. Hierzu zählen auch alle Bewer-
ber für Ausbildungs- und Praktikantenstellen. Daher informieren wir als verantwortliche Stelle nachfol-
gend darüber, wie, zu welchem Zweck und aufgrund welcher Rechtsgrundlage wir personenbezogene 
Daten verarbeiten, die wir im Rahmen unseres Bewerbungsverfahrens erheben. 

1. Angaben zum Verantwortlichen

Gemeinde Bedburg-Hau
Der Bürgermeister
Rathausplatz 1
47551 Bedburg-Hau
Telefon: 02821/660-0 
E-Mail-Adresse: rathaus@bedburg-hau.de 
Internet-Adresse: www.bedburg-hau.de 

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

Kommunales Rechenzentrum Niederrhein (KRZN)
Die Beauftragten für Datenschutz und IT-Sicherheit
Friedrich-Heinrich-Allee 130
47475 Kamp-Lintfort

Telefon: 
E-Mail-Adresse:

02842/9070-121 oder -425 
datenschutz@krzn.de 

3. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung der personenbezogenen Daten

Die Datenverarbeitung erfolgt zum Zweck der Begründung, Durchführung und Beendigung des Be-
schäftigungsverhältnisses auf der Grundlage von Art. 6 Abs. 1 Buchst. b, c, Art. 9 Abs. 2 Buchst. b
und h sowie Art. 88 der Datenschutzgrundverordnung in Verbindung mit § 18 des Datenschutzge-
setzes Nordrhein-Westfalen vom 17. Mai 2018.

4. Empfänger oder Kategorien von Empfängern, denen personenbezogene Daten (noch)
offengelegt werden

Personalverwaltung
zuständige Fachabteilung
etwaige Vorgesetzte
der entscheidungsberechtigte Bürgermeister
Gleichstellungsbeauftragte
Personalrat

5. Übermittlung der personenbezogenen Daten in ein Drittland

Eine Übermittlung Ihrer personenbezogenen Daten in ein Drittland erfolgt nicht.

6. Weitere datenschutzrechtliche Informationen nach Art. 13 Abs. 2 DSGVO

Weitere Informationen wie zum Beispiel zur Speicherdauer und zu den Betroffenenrechten erhalten
Sie bei unserem Datenschutzbeauftragten.




